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1. AMAC

Bu politikanin amac1; Imam Kayali Holding’in bilgi ve iletisim varhiklarimin gizliligini, biitiinliigiinii ve
erisebilirligini korumak amaci ile tedarikgiler ile ilgili tiim siireclerde bilgi giivenliginin gerekliligini belirlemek,
riskleri azaltmak ve Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi (BGYS) standardina uygun bir tedarik yonetimi yapisi
olusturmaktir.

2. KAPSAM
Bu politika; Imam Kayali Holding’in tedarikgileri, calisanlari, taseronlari, sdzlesmeli personeli, alt yiiklenici
calisanlar1 ve bilgi varliklarina erisim yetkisi verilmis tiim ti¢lincii taraflar1 kapsar.

3. TANIMLAR

Bilgi Varhg: Sirket tarafindan kullanilan tiim veri, yazilim, sistem, arac, kisi, hizmet ve dokiimanlardir.
Gizlilik Dereceleri (Bilgi Simifi): Cok Gizli, Gizli, Ozel, Kurum Calisanlarina A¢ik, Herkese Acik.
Tedarikei: Imam Kayali Holding’e iiriin veya hizmet saglayan tiim gercek ve tiizel kisiler.

fhlal: Bilgi giivenligi ile ilgili her tiirlii olumsuz olay, kay1p veya risk olusumudur.

Tedarik Yonetimi: imam Kayali Holding’e iiriin ve hizmet alim1 saglayan Satinalma Béliimii, Depo-Sevkiyat,
Mal Kabul, Giivenlik, Finans, Bilgi islem, Hukuk ve Kalite Kontrol ¢alisanlarinin Satinalma talep sahipleri ile
yaptig1 calismalarin tamamidir.

Ust Yonetim: Politikanin uygulanmasini destekler ve gerekli kaynaklari saglar.

4. SORUMLULUKLAR

Ust Yonetim: Bu politikanin desteklenmesi ve uygulanmasindan sorumludur.

Satinalma Departmani: Tedarik¢i degerlendirme, se¢imi ve sozlesme siireglerinden sorumludur.
Kalite Kontrol: Tedarikgi kalite uygunsuzluklarim takip eder ve tedarik¢i risk degerlendirme ¢alismalarini
yiiriitiir.

Bilgi islem Departmam: Dijital dokiimanlarin ve erisimlerin giivenligini saglar.

Tedarikgiler: Paylasilan bilgileri yalnizca is amaciyla kullanmalidir.

Calisanlar: Politika kapsamindaki tiim kurallara uymakla yiikiimliidiir.

5. POLITIKA

Sirketimiz bilgi giivenligine verdigi énem nedeniyle; TSE/ISO 27001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi
Standardi’na uygun olarak; iiriin ve hizmet alimlarinda ¢alistig1 Tedarikgiler ile bilgi ve iletisim varliklarinin is
amaglarina uygun paylasimi i¢in gerekli kurallar1 tanimlamis olup, gizlilik, glivenlik ve biitiinliigiinii koruyacak
nitelikte bir Tedarik yonetimi i¢in Tedarik Yo6netimi Bilgi Gilivenligi Politikasini olusturmustur.

6. GENEL HUKUMLER

e Tedarikgiler, General Tekstil tarafindan yazili ya da sdzlii olarak paylasilan bilgi ve dokiimanlar1 yalmzca is
amactyla kullanmalidir ve {igiincii sahislar ile paylasamazlar. Tedarikgiler gizlilik hiikiimlerini yerine
getirmekten sorumludur.

e Tedarik edilecek iiriin ya da hizmetin bilgi giivenligi agisindan gizlilik dereceleri bulunuyorsa tedarik¢iden
bilgi formu ile bilgi alinarak tedarik¢i se¢imi yapilir. Tedarikgi bilgi formundaki degerlendirme sonucuna
gore tedarik¢i dogrulama galismasi da yapilabilir.

o Tedarik¢i segme degerlendirme siirecinin bir parcasi olarak, tedarik¢inin referans verdigi firmalardan 3’i
secilerek iletisim kurulur ve Tedarik¢i Dogrulama Talimatina gore tedarikei bilgi dogrulamasi yapilir.

e Tedarik edilecek iiriin ya da hizmetin gizlilik derecesi varsa ve gizlilik derecesi yiiksek bilgi paylagimini
zorunlu kiliyorsa veya tedarik¢i bilgi formunda tedarikgi risk degerlendirme yapilmasi gereken tedarikei
olarak belirlendiyse, risk degerlendirme sonucuna gore tedarikgiler ile gizlilik sézlesmesi yapilabilir.
Tedarikgei risk degerlendirilmesi yapilmasi durumunda; tedarik¢iler diistik riskli, orta riskli, yliksek riskli ve
¢ok yiiksek riskli olarak siniflandirilir.

o Tedarikgi risk degerlendirme ¢alismasi tedarik¢i bilgi formu degerlendirmesine gore yeni tedarikgilere
yapilir. Ayrica hali hazirda onayli tedarik¢i olup risk smifi diisiikk ve orta riskli tedarikgilerde 3 yilda bir,
yiiksek ve ¢ok yiiksek riskli siniftaki tedarik¢ilerde 2 yilda bir tekrarlanir.
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Tedarikgi risk degerlendirmesinde risk siniflandirma kriterleri; tedarikginin erisecegi bilgi varliklari, hizmet
tiirii ve erisim seviyesi, tedarik¢i gilivenlik yetkinligi (giivenlik ihlal ge¢misi, BGYS uygulamasi vb.) ve
alternatif tedarik¢i durumunu igerir ve degerlendirmeler bunlara gore yapilir.

Bilgi giivenligi ile ilgili 6n degerlendirme(tedarik¢i bilgi formu) ile iirtin ve hizmet alimi yapilan
tedarikgilerin performans degerlendirmeleri bilgi giivenligi kriterlerini de kapsayacak sekilde yapilir.
Tedarikei sistem erisim haklari, sadece yetkilendirilmis tedarik¢i personeline verilir. Erisim yetkileri Bilgi
Islem Departmam tarafindan verilir ve gdzden gegirilir. Tedarikcilerin IKH’de kullanmaya yetkili olduklari
cihazlar ve kullanim sinirlar1 Kabul Edilebilir Kullanim Politikasinda belirtildigi gibi gergeklestirilir.
Tedarikei ziyaretleri yalnizca gerekli durumlarda kabul edilir ve refakat zorunludur. Tedarikgiler belirtilen
alanlar digina ¢ikmayacak, firma iginde fotograf, video ¢ekmeyecektir. Yapmis oldugu isler ile alakali dahi
olsa Imam Kayal1 Holding e ait herhangi bir bilgiyi, sosyal medyada paylasimda bulunmayacaktir.
Tedarik¢i firmalara gonderilen siparislerin icerigindeki mali ve ticari bilgileri (Fiyat, vade, firma cari
bilgileri vb.) sadece Satinalma departmani muhasebe departmani ve finans departmani gorebilir. Diger
firma calisanlarinmn bu detaylar1 gdrme yetkileri bulunmamaktadir. Bilgi Islem Departmani belirli
donemlerde bu erisim yetkilerini kontrol ederek giincellemektedir.

Tedarikgi ile yapilacak calismalarda Imam Kayali Holding gerekli gordiigiinde Tedarikei’yi kendi yerinde
denetleyebilir.

Know-how igeren, ticari sir niteliginde olan, miisterinin hassas bilgilerini iceren veya proje yatirimlari ile
ilgili yapilacak Satinalma s6zlesmeleri gizli veya ¢ok gizli olarak derecelendirilir ve buna gére muhafaza
edilir. S6zlesme siiresince bu gizlilik derecesine uyulur.

Tedarikgilerin firmaya kabulii Ziyaret¢i Bilgilendirme Talimati’na gore yapilir ve tedarik¢i ¢alisanlarindan
bilgi giivenligi taahhiitnamesi alinir. Tedarik¢i/misafirlerin girket agini kullanmalari Erigsim Kontrol
Politikasina gore gergeklestirilir.

Tedarikei firma ile yapilan goriismelerde Tedarikgilere sadece bilmeleri gerektigi kadar bilgiler verilmeli ve
gereksiz detaylar ya da bilgi giivenligi acisindan dnemli bilgiler verilmemelidir.

Tedarik¢i ve firma arasinda bilgi aligverisleri yiirtirliikteki bilgi gilivenligi ile ilgili yasal diizenlemelere
uygun olarak yiiriitiilmelidir.

Tedarikgiler ile yapilan bilgi paylasimlarinda, paylasilan bilgilerin Tedarik¢i tarafindan yetkilendirilmis
personel ile paylasildigindan emin olunmalidir. Tedarikgi alt yiiklenici kullanacag zaman énceden IKH’den
onay almalidir ve alt yiiklenici ile IKH’nin hangi bilgilerini paylasacagim bildirmelidir. Tedarikgi alt
yiiklenici kullantyorsa, alt yiikleniciye denetim yapma ve kontrol etmekten ve ayrica alt yiiklenicinin tiim
faaliyetlerinden sorumludur.

Tedarik zinciri dokiimanlar1 giivenli ortamlarda saklanir. Saklama siiresi dolan dokiimanlar Giivenli imha
Politikasina uygun yontemlerle imha edilir. Imha edilecek dokiiman imam Kayali Holding subelerinden
birinde ise kapal1 zarf i¢cinde merkez subeye gonderilerek imha islemi burada gerceklestirilmelidir.
Tedarikgiler ile yasanacak problemlerde, olay/ihlal bildirim kayd: yapilir ve Disiplin Kuruluna bildirilir.
Bildirilen olay/ihlal disiplin kurulu tarafindan arastirilir ve incelenir. Olay/ihlal bildiriminin seviyesine
(hafif/orta) gore Disiplin kurulu, s6zlesmeden dogan haklar kapsaminda Disiplin Y&netmeliginde belirtilen
sekilde yaptirim karar1 alabilir. Olay/ihlal bildirim seviyesi “ciddi ihlal” ise sirket hukuk miisavirligi yasal
cercevede gerekli girisimlerde bulunur.

7. KULLANICI HAK VE SORUMLULUKLARI
Tedarikgiler ve General Tekstil sirket personeli, bu politika kapsaminda belirtilen esaslara uymak kaydiyla
Sirket'in sagladig bilgi varliklarini kullanma hakkina sahiptir.

8. YURUTME

Bu Bilgi Giivenligi Politikasi'na uymayan Tedarik¢ilerin ihtilaf durumlarinda olay kaydi agilir, etki analizi
yapilir, uygunsuz kullanimm yogunluguna, verilen zararin boyutuna ve tekrarma gore gerekli islemler disiplin
yonetmeligine uygun olarak yapilir.




U AIYINTINZYE TEDARIK YONETIMI BILGi GUVENLIGI [Pt b
HOLDING POLITIKASI ﬁiﬁizﬁﬂﬁiim 39.04.2026

Sorumlu Satinalma Departmani Dokiiman No | iKH.BGS.SA.POL-024

9. SONLANDIRMA

Tedarikgi, is iliskisinin sona erdigi tarihten itibaren en geg 5 is giinii iginde Imam Kayali Holding’e ait tiim bilgi,
belge, dokiiman, dijital kayzt, cihaz ve erisimlerle ilgili varliklarin1 Satinalma yetkilisi ile beraber diizenlenecek
bir tutanak ile iade eder veya sirketin talebi dogrultusunda sirket yetkilisi ile beraber imha tutanagi diizenleyip
tiim bilgi iceren belge vb. varliklan giivenli sekilde imha eder. Tedarikgi, is iliskisi sonrasinda da bu politika
kapsamindaki gizlilik yiikiimliiliiklerinin siiresiz olarak devam edecegini kabul eder.

10. ILETIiSIiM

Resmi Web Sitesinde Yayinlama: Politikanin son siiriimii, General Nonwovens web sitesinden erisilebilir
durumda olacaktir.

E-posta Duyurusu: Politika yayinlandiginda veya onemli bir gilincelleme oldugunda, tiim tedarikgileri,
paydaslar1 ve tiim personeli bilgilendirmek ve dikkatlerini ¢gekmek igin sirket genelinde bir e-posta duyurusu
yapilacaktir.

Farkindahk Egitimleri: Politikanin gereklilikleri, 6nemi ve uygulama 6rnekleri, yeni ise giriste oryantasyon
programlarina ve diizenli yapilan farkindalik egitimlerine dahil edilecektir.

Sahada Gériiniirliik (Ozellikle Uretim/Operasyon Alanlar I¢in): Politika, ¢alisanlarin siirekli gorebilecegi
onemli noktalara (dinlenme alanlari, girigler, ilan panolar1) poster, afig veya brosiirlerle asilacaktir.

Tedarikci ve Is Ortagi Bildirimi: Politika, tedarik zinciri ve is ortaklig1 siireglerinin bir pargasi haline
getirilecektir. Yeni tedarik¢iler sdzlesme asamasinda politikanin ilgili maddelerini kabul etmelidir. Mevcut
tedarikcilere ise resmi yazi (e-posta veya mektup) ile iletilerek bilgilendirme yapilacaktir.

Paydas Toplantilarinda Anlatim: Politikanin 6nemi ve beklentiler, diizenli tedarik¢i veya is ortagi
toplantilarinda giindem maddesi olarak ele alinacaktir.

Soru ve Geri Bildirim Mekanizmasi: Politika ile ilgili soru sormak veya yorum yapmak isteyenler
info@ikholding.com veya etik@ikholding.com etik ihlal bildirim hattini kullanabilirler.

11.TAAHHUT

Imam Kayali Holding Ust Yonetimi olarak; bilgi varliklarimizin ve tedarik zincirimizin
giivenliginin, kurumsal itibarinuzin ve iy siirekliligimizin ayrimaz bir pargast oldugunu kabul
ediyoruz.

Bu politika ile, tedarikg¢ilerimiz ve is ortaklarimizla kurdugumuz iligkilerde bilgi giivenliginin en iist
diizeyde saglanmasini taahhiit ediyoruz. Bu kapsamda; gerekli kaynaklari ayirmay, farkindalig
artirmayt, uyumlulugu izlemeyi ve bu politikanin gerekliliklerini yerine getiren tedarikg¢ilerimizle
uzun vadeli, giivene dayali ig birlikleri kurmay: destekliyoruz.

Tedarikgilerimizin de bu taahhiidii paylasarak, paylasilan bilgilerin korunmasina ve politika
kurallarina riayet etmesini bekliyoruz,.

Yonetim Kurulu Bagkani
Hasan Mazicioglu
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